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Ai docenti nell’anno di prova
Ai docenti tutor

Al DSGA

ALL’ALBO WEB

SEDE

CIRCOLARE N. 64

Oggetto: periodo di formazione e prova per i docenti neoassunti e per i docenti che
hanno ottenuto il passaggio di ruolo. Attivita formative per ’a.s. 2024-2025.
Convocazione docenti nell’anno di prova e tutor per il 16.12.2024

Si comunica che, giusta nota prot. n. 202382 del 26/11/2024, il percorso di formazione e
prova viene ampiamente modificato, anche in ragione delle novita introdotte dal
Decreto-Legge 2 marzo 2024, n. 19, convertito con modificazioni dalla Legge 29 aprile
2024, n. 56.

Il percorso, di 50 ore complessive, sara cosi suddiviso:
o Incontri in presenza - 6 ore
o Laboratori formativi - 12 ore
o Peer to peer - 12 ore
o Formazione online 20 ore

Si segnala che per l’a.s. 2024/2025 non é stata rinnovata la possibilita di sostituire ore
di laboratori formativi con le visite in scuole innovative (visiting).

Si conferma determinante il ruolo del docente tutor nel suo compito precipuo di
affiancamento del docente neoassunto durante tutto il percorso di formazione e di
prova, con compiti di collaborazione e supervisione professionale.

| neoassunti dovranno svolgere attivita sulla piattaforma INDIRE), fra le quali si
richiamano: [’elaborazione di un proprio bilancio di competenze iniziale e conclusivo,
’analisi e la riflessione sulle fasi esperienziali dell’attivita metodologico-didattica





confluenti nel portfolio professionale finale, la realizzazione di un bilancio conclusivo e
la previsione di un Piano di sviluppo professionale.

Poiché “Il Dirigente scolastico e il docente in periodo di prova, sulla base del bilancio
delle competenze sentito il docente tutor e tenuto conto dei bisogni dell’istituzione
scolastica, stabiliscono, con un apposito patto per lo sviluppo professionale, gli obiettivi
di sviluppo delle competenze di natura culturale, disciplinare, pedagogica, didattico-
metodologica e relazionale, da raggiungere attraverso le attivita formative di cui
all’articolo 6 e la partecipazione ad attivita formative attivate dall’istituzione scolastica
o da reti di scuole”, si invitano i docenti in indirizzo a redigere il bilancio iniziale delle
competenze e, quindi, convoca gli stessi e i relativi tutor il giorno 16 dicembre 2024,
ore 16,30, nei locali della sede centrale per la redazione del patto formativo.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Maria Ausilia A. Corsello
(firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. n. 39/93)



