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Canicattì, 22.3.2025 
 
 

AI DOCENTI  
ALL’ALBO WEB 

SEDE 
CIRCOLARE N. 134 

 
Oggetto: FONDO VALORIZZAZIONE DELLA PROFESSIONALITÀ DEI DOCENTI A TEMPO INDETERMINATO IN 
SERVIZIO PRESSO LE ISTITUZIONI SCOLASTICHE COINVOLTE NEL COSIDDETTO PIANO AGENDA SUD 
 

Si rende noto che in data 30/09/2024 il Ministero dell’Istruzione e del Merito - Dip.to per le risorse, 
l’organizzazione e l’innovazione digitale, con propria nota n. 36704 A.S. 2024/25 ASSEGNAZIONE 
INTEGRATIVA PROGRAMMA 2024 al punto i) delle assegnazioni ha comunicato che sono stati assegnati a 
questa istituzione 
scolastica € 3.107,56 lordo dipendente da assegnare al personale per la valorizzazione della professionalità 
dei docenti a tempo indeterminato in servizio presso le istituzioni scolastiche coinvolte nel cosiddetto piano 
Agenda SUD. 
 
Il compenso è attribuito ai docenti secondo criteri, definiti in Contrattazione integrativa di Istituto, che 
tengano conto della permanenza dei docenti nella medesima scuola per almeno un triennio, e della 
partecipazione dei docenti a progetti specifici di ampliamento dell’offerta formativa, anche in ambito 
extracurricolare, con l'eventuale coinvolgimento degli attori sociali e istituzionali dei territori interessati e 
anche con il coinvolgimento degli enti del Terzo settore disciplinati dal codice di cui al Decreto Legislativo 3 
luglio 2017, n. 117. Giova ricordare che il compenso può essere attribuito anche proporzionalmente ai giorni 
di servizio prestati da parte del personale docente trasferito in quanto perdente posto e rientrato nella 
medesima istituzione scolastica nel periodo considerato. Allo scopo di avviare gli opportuni riscontri, si 
invitano tutti i docenti che ritengano di avere titolo, a far presente la propria situazione inviando l’allegato 
modulo via mail alla PEO dell’Istituto agic83000q@istruzione.it ovvero mediante consegna a mani  entro il 31 
marzo 2025 (si prega di specificare all’oggetto “Valorizzazione professionalità AGENDA SUD”).  
Occorrerà dichiarare secondo il modulo allegato:  
• status di docente a tempo indeterminato  
• permanenza presso questo Istituto per almeno un triennio  
• partecipazione a progetti specifici di ampliamento dell’Offerta Formativa, anche in ambito 
extracurricolare, con l'eventuale coinvolgimento degli attori sociali e istituzionali dei territori interessati e 
anche con il coinvolgimento degli enti del Terzo settore disciplinati dal codice di cui al Decreto Legislativo 3 
luglio 2017, n. 117.  
• che trattasi di docente trasferito in quanto perdente posto e rientrato nella medesima istituzione 
scolastica nel periodo considerato.  
Detto modulo dovrà essere compilato, convertito in PDF e firmato ed inviato tramite mail come sopra 
indicato.  
 

Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Maria Ausilia A. Corsello 

(firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. n. 39/93) 
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AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
dell’ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “GIOVANNI VERGA”  

CANICATTI’ 
 

 
Oggetto:  Dichiarazione - Valorizzazione della professionalità dei docenti a tempo 

indeterminato in servizio presso le istituzioni scolastiche coinvolte nel 
cosiddetto piano Agenda SUD  

 
Il/La sottoscritto/a …………………………………………………………………………., docente dell’ISTITUTO 
COMPRENSIVO STATALE “GIOVANNI VERGA”, consapevole che chiunque rilascia 
dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in 
materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 46 D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria 
responsabilità 

DICHIARA quanto segue in ordine alla propria situazione personale: 

 docente a tempo indeterminato                                                         [  ] SI       [  ] 
NO 

 

 permanenza presso questo Istituto per almeno un triennio         [  ] SI       [  ] NO 
 

 triennio considerato: a.s. ………………………..., a.s. …………..………..…., a.s. 
…………………..…… 
 

 partecipazione a progetti specifici di ampliamento dell’Offerta Formativa, anche 
in ambito extracurricolare, con l'eventuale coinvolgimento degli attori sociali e 
istituzionali dei territori interessati e anche con il coinvolgimento degli enti del 
Terzo settore disciplinati dal codice di cui al Decreto Legislativo 3 luglio 2017, 
n. 117          [  ] SI       [  ] NO 

 docente trasferito in quanto perdente posto e rientrato nella medesima 
istituzione scolastica nel periodo considerato                                                        
[  ] SI       [  ] NO 

Canicattì, ……………… 
                                                                                                                                    
Firma,  

 


